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Universitatskennzahlen




Studium, Lehre und wissenschaftliche Weiterbildung

Studierendenzahlen'

Studierende
Nach Studienbereichen im WS 24/25

Medizin und Gesundheit 2.029

Angewandte Pflegewissenschaft (berufsbegleitend)
Ergotherapie / Logopédie

Gesundheits- und Versorgungswissenschaften
Hebammenwissenschaft

Humanmedizin

Pflege

Physiotherapie

Informatik und Mathematik 1.190

Artificial Intelligence

Entrepreneurship in digitalen Technologien
Informatik

IT-Sicherheit

Mathematik in Medizin und Lebenswissenschaften
Medieninformatik

Medizinische Informatik

Naturwissenschaften und Psychologie 1414

Biophysik

Infection Biology

Medizinische Ernahrungswissenschaft
Molecular Life Science

Psychologie

Technik 568

Biomedical Engineering?

Horakustik und Audiologische Technik
Medical Microtechnology?
Medizinische Ingenieurwissenschaft
Robotik und Autonome Systeme

Alle Daten aus Schnellmeldungen des Studierenden-Service-Centers (ohne Beurlaubte, Gasthorende,
Nebenhorende, Exmatrikulierte), Stichtag: 14.11.2024.

2 Kooperationsstudiengang mit der TH Liibeck: Die Studierenden sind in der Gesamtzahl der
UzL-Studierenden nicht beriicksichtigt.



Studierende im WS 24/25"

gesamt
davon Frauen
davon neu- und erstimmatrikuliert
davon international

' Anderung aufgrund iiberarbeiteter Kennzahlensystematik.

Absolvent*innen’

davon Bachelor

davon Master

davon Staatsexamen
' Summe Absolvent*innen WS 23/24 und SoSe 2024.
CHE Ranking'

Sterne-Rating der Studierendenbefragung (Allgemeine Studiensituation)
nach Fachbereichen

Humanmedizin
Mathematik
Informatik
Physik

Biologie

Pflege

" Umstellung von Notenskala auf Sterne-Rating (bestes Ergebnis = 5,0 Sterne).

Propadeutikum

Teilnehmende gesamt

davon international

6.187
3.820
1.274

792

416
263

214

44
43
4,1
4,0
3,9

38

54

32



Studienférderung’

Bischofliche Studienférderung Cusanuswerk 6
Evangelisches Studienwerk e.V. 18
Friedrich-Ebert-Stiftung e.V. 8
Friedrich-Naumann-Stiftung fiir die Freiheit 8
Hans-Bockler-Stiftung 9
Heinrich-Boll-Stiftung e.V. 9
Konrad-Adenauer-Stiftung 17
Rosa-Luxemburg-Stiftung 8
Studienstiftung des deutschen Volkes 60

' Anzahl geforderte Studierende, Auswahl Stiftungen, Stichtag: 31.12.2024.

Externe Forderungen und Auszeichnungen im Bereich Studium und Lehre
Stiftung Innovation in der Hochschullehre: >Spielend Mathe lernen (SpielMal)<

von Prof. Dr. Jan Modersitzki und >Sokratisch-personzentrierte Dialoge in Mathematik<
von Dr. Jorn Schnieder

Abgeschlossene Promotionen

Medizin MINT

Promotionen 121 66

davon Frauen 76 40

davon international 1 14

davon strukturiert 121 13
Abgeschlossene Habilitationen

Medizin MINT

Habilitationen 28 1

davon Frauen 1 0



Hochschulsport

Teilnehmende im WS24/25" 1.922

' Stichtag: 31.01.2025

Forschung

Forschungsschwerpunkte 3
Infektion und Entztindung
Gehirn, Hormone und Verhalten

Biomedizintechnik

Querschnittsbereiche 2
Intelligente Systeme
Medizinische Genomik

Profilgebende Bereiche 4

Translationale Onkologie
Gesundheitswissenschaften
Bevoélkerungsmedizin und Versorgungsforschung

Kulturwissenschaften und Wissenskulturen



Forschungsférderung’

Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)
Exzellenzcluster (maBgebliche Beteiligung)
Sonderforschungsbereiche/Transregios
(Klinische) Forschungsgruppen
Graduiertenkollegs

Clinician Scientist-Programme

Bundesmittel

Verbundforschung

Strukturelle Férderung
Beteiligung an Deutschen Zentren fiir Gesundheitsforschung
KI-Professuren des Landes

Forderung im Professorinnenprogramm |1l

Europadische Union (EU)
Beteiligung an EU-Forschungsprojekten
davon ERC-Individualférderung
davon MSCA Doctoral Networks

' Stichtag 31.12.2024.

Drittmittelausgaben pro Professor*in'

Ausgaben

T Medizin und MINT, ohne drittmittelfinanzierte Professuren.

Anzahl

Anzahl

86

Anzahl
4
3
2

Individual-
forderung oder
Anzahl  Koordination

45 7
2

4 1

Tsd. Euro

433,4



Third Mission
Technologietransfer

Vom GriinderCube betreute Griindungsprojekte

Neugestartete Projekte 14

Grindungen 2

Weitere Kennzahlen

Erfindungsmeldungen 1
Patentanmeldungen 6
davon Universitat 5
davon Industriepartner 1

Wissenstransfer

Universitat zu Lubeck (Veranstaltungen)’ 76
davon Liibeck hoch 3 (LH3) 41
davon akademische Festakte 7

Schilerakademie (Teilnehmende)

Laborkurse und Workshops? 3.772
Vortrage 187
Matheolympiade 1.600
Juniorstudium 8
Fortbildungen fiir Lehrkréfte 60
UKSH Gesundheitsforum (Veranstaltungen) 111

' Veranstaltungen (z.B. Studium generale oder Liibecker Salon), Ausstellungen, Vorlesungen,
Konzerte, weitere prasidiale Veranstaltungen.

2 Teilnehmertage.



Personal

Personal gesamt und nach Dienstarten'

Personal gesamt

Professor*innen

Wissenschaftliches Personal
davon Universitét
davon Klinikum?

davon wissenschaftliches Personal aus Drittmitteln

davon Universitét
davon Klinikum?

Technisch-administratives Personal
davon Zentrale Universitatsverwaltung
davon Zentrale Einrichtungen

Kopfzahlen, ohne wiss. und stud. Hilfskrafte, Stichtag: 31.12.2024.
2 Personalverwaltung als Auftragsverwaltung durch das UKSH.

Professor*innen < 45 Jahre
gesamt

davon Frauen

Abgeschlossene Neuberufungsverfahren
Berufungsverfahren

davon Frauen

Finanzen

Fundraising & Externe Partnerschaften

Forderbewilligungen

davon

gesamt Frauen
2.671 1.437
159 44
2.136 1.132
424 161
1.712 971
589 307
241 77
348 230
376 261
159 115
93 49

34

13

Medizin MINT
9 5

3 4

Mio. Euro

2,2



Gesamtausgaben’

Mio. Euro

Gesamt 177,78
Grundfinanzierung 39,84
Zuschuss Medizin? 51,70
Hochschulpakt/ZSL 13,18
Projektforderung Land?® 9,54
Drittmittel 61,53
davon DFG 15,73
davon Bund 22,36
davon EU 3,40
davon EFRE 0,42
davon Wirtschaft 7,65
davon Stiftungen 7,55
davon Sonstiges 4,42
Infrastrukturmittel der Hochschule und des Landes 1,99
Verhaltnis Dritt- und Sondermittel zu Grundfinanzierung 0,78

' Alle Angaben verstehen sich vorbehaltlich der Jahresabschlusserstellung.

Inkl. Gesundheitswissenschaften.
3 Z.B.Exzellenzbudget des Landes Schleswig-Holstein.

2

Nachhaltigkeit

Forderung im Projekt >Zukunftsforum Klimafreundliche Hochschulen<

Einwerbung von Drittmitteln fiir Klimaschutz >BMWK Klima- und
Transformationsfonds< und Mobilitdtsmanagement ;BMDV Betriebliches
Mobilitatsmanagement«



Malnahmen zur Organisations- und
Personalentwicklung sowie Chancengleichheit

Organisationsentwicklung

Beteiligung am Digital Learning Campus SH

Griindung des >EU-Biro Liibeck, gemeinsame Beratungsstelle fur UzL und THL

5.Tag des Sekretariats >Kunst der emotional und kulturell intelligenten Kommunikation«

Strategische Weiterentwicklung des Verbunds Norddeutscher Universitdten (VNU)
zur Hanse University Alliance (HUA)

Abschlussevaluation des Pilotprojekts Desksharing in der Universitatsverwaltung
Personal- und Lehrentwicklung (PLE)

Hochschuldidaktisches und allgemeines Kursprogramm der PLE

Teilnehmende Personen

942
Angebotene Kurse 231
Gesamtnote’ - Anteil der sehr gut und gut? bewerteten Kurse 92%
Nutzen fur die Praxis' — Anteil der sehr gut und gut? bewerteten Kurse 72%

T Items aus der Kursevaluation. 2 Note 1,0-2,0.

Chancengleichheit

Re-Auditierung des Diversity Audits >Vielfalt gestaltenc des Stifterverbands
Umsetzung des BMBF-geférderten Projekts >Sichtbarkeit.Sensibilisierung.Selbst-

reflexion<im Rahmen der HRK-Initiative »Vielfalt an deutschen Hochschulen«

Erlangte Zertifizierungen / Auszeichnungen

Re-Akkreditierung des hochschuldidaktischen Weiterbildungsprogramms
durch die Deutsche Gesellschaft fir Hochschuldidaktik (dghd)

Re-Auditierung der Medizindidaktischen Qualifizierung MQ 1 durch das
MedizinDidaktikNetz (MDN)



nfrastruktur

Flachen

1

Nettogrundrissflache (NGF)
Hauptnutzflache (HNF)
davon Zentrale Hochschulbibliothek
davon Horséle'
Zusatzlich angemietete Flachen

Ohne Unterrichts- und Seminarrdume.

Versorgung'

1

Stromverbrauch (MWh)
Wasserverbrauch (m?3)
Warmeverbrauch (MWh)

Ohne IMGWF und Anmietungen.

Zentrale Hochschulbibliothek'

1

Buicher in elektronischer Form (gekauft)
Laufende Zeitschriften (elektronisch)
Laufende Zeitschriften (gedruckt)
Zeitschriftenbdande
Dissertationen (gedruckt)

davon Lubecker Dissertationen
Lehrbiicher
Sonstige Monographien
Bibliographische Einheiten insgesamt

Stichtag: 31.12.2024.

96.293

59.501

5.730

2.499

6.717

14.078
30411

13.614

73.480

9.539

34

111.220

205.151

8.216

27408

113.267

457.080
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