UNIVERSITAT ZU LUBECK

Evaluation des Praktischen Jahres | Wahlfach Neurochirurgie | UK S-H | Evaluationszeitraum: September 2009 bis August 2010

€
4

Nz Jaya 111
NZ SUS1SIDW 1111

9
S
14

Nz 3ydiu Jeb 11

NZ 1YydIu sualsiow 1l

Nz 1njosqe Y1 = |

NZ JYDIU J3Y i1}

{UOA SUo]lSIoWl 1YdIal e|e}S1UOMIUY

zum Vergleich: alle Tertiale in allen Kliniken (n = 388) m UK S-H (Einzelbewertungen, n = 2)
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 0. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19.  20. 21. | 22.
Theoretische Ausbildung Praktische Ausbildung Integration / Organisation / Allgemeines
Betreuung
1. Seminare haben regelmafig stattgefunden. 8. Die praktische Ausbildung fand 14. Wenn es einen 17. Wenn es einen Arbeitsraum fir die
2. Die Themen der Fortbildungen waren relevant Uberwiegend am Patienten statt. Betreuer gab, PJler gab, war er ausreichend
fiir das Tertial. 9. Ich hatte die Méglichkeit, ,eigene war die ausgestattet.
3. Die Qualitit der Seminare war hoch. Patienten” von der Aufnahme bis zur Betreuung 18. Wenn es eine Unterkunft fiir die PJler
) ) ) Entlassung zu betreuen. durch den gab, war sie gut.
4.  Mir stand ausreichend aktuelle Fachliteratur B ] . Mentor gut. . .
(Lehrbiicher, Fachzeitschriften, Up to date) 10. Ich fihlte mich nicht ausgenutzt. 15. 1ch fiihite mich 19. Wenn Lernziele definiert wurden,
zur Verfligung. 11. Meine Vorkenntnisse wurden ’ ircn é?ztlicehr:rlmc wurden sie erreicht.
5. Die Fortbildungen waren gut organisiert angemessen bgi dgr praktischen Bereich 20. Insges.amt ha.be ich:
(Informationen im Vorfeld, Arbeit berlicksichtigt. integriert. 1= v!e: wer}:lger bis
tinktlicher Beginn). 12. Die praktische Arbeit war gut . ; 6 = viel mehr
P ) ) J . or apnisiert J 16. Ich fiihite mich als das arztliche Personal der Station
6. Ich fuhle mich dadurch auf den mundlichen 9 : vom .
. - e~ . . gearbeitet.
Teil der Zweiten Arztlichen Prifung gut 13. Die Anforderungen waren: Pflegepersonal ) .
vorbereitet. 1 = viel zu niedrig bis akzeptiert / 21. IArmstEJg:ar?ttemtp:fathl ich meinen
7. Ich fiihle mich dadurch auf den schriftlichen 6 = viel zu hoch. integriert. r ISP a.zz.a raKtiv. ) )
Teil der Zweiten Arztlichen Priifung gut 22. Diese PJ-Einrichtung kann ich meinen
vorbereitet. Kommilitonen empfehlen.
Weitere Antworten zum Tertial Neurochirurgie am UK S-H:
0% der Studierenden hatten nicht ausbildungsrelevante Tatigkeiten zu erledigen. 50% der Studierenden bekamen eine kostenlose Verpflegung.
0% der Studierenden hatten einen festen Betreuer / Mentor. 50% der Studierenden erhielten einen Zuschlag zur Verpflegung.
100% der Studierenden konnten Lernfreizeit nehmen. 50% der Studierenden stand ein Arbeitsraum zur Verfligung.
100% der Studierenden fanden, dass die Lernziele im PJ klar definiert waren. 0% der Studierenden bekamen eine Unterkunft gestellt.
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Anzahl der der Studierenden, die freie Anmerkungen verfasst haben: 2

Gut war

e feste namentliche Zuteilung zu den OPs; gute Integration

e Alle sind unglaublich nett! - Chef, OAs, Assistenten, Stationsschwester und das OP-Team. Man lernt viel und darf viel machen, vor allem wenn man selbst motiviert ist! Das
Neurochirurgische Seminar war super - leider waren die neurologische Seminare etwas sinnlos.

Verbessert werden konnte

e Esgibt zwar einen PJ-Verantwortlichen, aber leider keinen Mentor (diese Aufgabe kdnnte auch gut ein Assistenzarzt (ibernehmen, da die Oberarzte haufiger in ihren Dienstbereichen
nicht zur Verfligung stehen) - es gibt ein Curriculum, woran man sich orientieren kann (auch in Bezug auf die praktischen Tatigkeiten), jedoch wédre es wiinschenswert, wenn es feste
Treffen z.B. mit einem Mentor gabe, wo man Teile des Curriculums bearbeiten kann und der einem hilft die Ziele zu erreichen.

e Ein PJler Pieper wire optimal - manchmal hat man aus organisatorischen Griinden etwas Wichtiges verpasst.

Anregungen, Kritik, Fragen an: Dipl.-Psych. Linda Briiheim, Tel. 0451 - 500-4749, E-Mail: linda.brueheim@medizin.uni-luebeck.de



