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Asklepios Klinik Bad Oldesloe

Gut war: e  Freundliches Kollegium
e  Rotation, Notaufnahme, NEF, breites Patientenspektrum
Zu verbessern: e Weniger Blutentnahmen
DRK-Klinik MolIn-Ratzeburg
Gut war: e  Freundliches Kollegium, gute Integration

e  Flexible Rotationsmaglichkeiten, NEF, SAPV-Dienst, Funktionen, Betreuung eigener Patienten
e  Fortbildungen (EKG, Sono), Erwerb von Fertigkeiten (z. B. Punktionen)
Zu verbessern: e  Weniger Blutentnahmen, weniger administrative Tatigkeiten
e Mehr Zeit fiir die Betreuung eigener Patienten, mehr Zeit fiir Lehre im Stationsalltag
e  Stationsarzte mit mehr Berufserfahrung
HELIOS Klinikum Schleswig
Gut war: e  Gute Integration ins Team, engagierter PJ-Beauftragter
e Rotation in alle Fachbereiche
Zu verbessern: e Unterkunft (z. B. mit Internet)

Sana Kliniken Eutin
Gut war: e  Freundliches Kollegium, gute Integration ins Team
e  Rotation, Durchfiihrung v. Punktionen, in Notaufnahme eigene Patienten (Supervision durch Itd. OA)
Zu verbessern: e  Manche Stationen: weniger Blutentnahmen, modernere Unterkunft
Sana Kliniken Liibeck
Gut war: e  Freundliches Kollegium, viele Erkldrungen
e Einflihrung, Integration in Stationsalltag, Rotation auf Wunschstationen, Notaufnahme
e  Betreuung eigener Patienten, Erlernen von Fertigkeiten (z. B. Punktionen), gute Seminare
e  Aufwandsentschadigung, PJ-Tag
Zu verbessern: e Weniger Blutentnahmen, Erweiterung der Betreuung eigener Patienten, kiirzere Rotationen
e Verbesserung der Wascheversorgung, mehr PCs auf Station, weniger Seminarausfalle
Schon Klinik Neustadt
Gut war: e  Freundliches Kollegium, gute Betreuung
e  Rotation auf alle Stationen, NEF
e  Frihstlck und Mittagessen, Fahrtkostenzuschuss
Zu verbessern: e  Bessere Organisation der Betreuung eigener Patienten
e Unterkunft mit Internet, Aufwandsentschadigung

Universitatsklinikum Schleswig-Holstein
Gut war: e  Freundliches Kollegium, gute Integration, viele Erklarungen

e Rotation, eigene Patienten, Lehrvisite
e PJ-Tag

Zu verbessern: e Manche Stationen/Arzte: bessere Betreuung und Teamatmosphére
e Weniger Blutentnahmen

Anregungen, Kritik, Fragen: Dipl.-Psych. Linda Briiheim, Tel. 0451 - 500-4749, E-Mail: brueheim@zuv.uni-luebeck.de




