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Asklepios Klinik Bad Oldesloe
Gut war: e Interessantes OP-Spektrum, gute Seminare
e  Freundliches Team, PJ-Tag

Zu verbessern: e Haufiger Visitenteilnahme + Nahen im OP, Blutentnahmedienst, regelmafigere Seminare
DRK-Krankenhaus MélIn-Ratzeburg
Gut war: e Einbindung im OP, Dienste, gute Arbeitsatmosphare
e Fahrgeld
Zu verbessern: e  RegelmaBiger Unterricht, klares Lehrkonzept, Einarbeitung

e  Betreuung ,eigener” Patientinnen und Patienten

Schon Klinik Neustadt
Gut war: e Einplanung in OPs, Néhen + viele Erklarungen im OP, Seminare
e Freundliches Team, PJ-Beauftragter, Organisation + Einflihrung, gutes Essen

Zu verbessern: e  Hohere Fahrtkostenpauschale, flexiblere Cafeteriazeiten
Sana Kliniken Eutin
Gut war: e  Rotation Uiber drei Bereiche, Assistenz-Moglichkeit im OP, PJ-Unterricht

e  Freundliches Team, Aufwandsentschéadigung, PJ-Tag

Zu verbessern: e  Fester Ansprechpartner fiirs Chirurgie-PJ, Einarbeitung in Verbandsmethoden, Blutentnahmedienst
e  Klares Lehrkonzept

Sana Kliniken Liibeck

Gut war: e  Rotation Uber viele Stationen, hoher Lerneffekt moglich
e Schlissel, Umkleide, Arbeitskleidung, meist Team

Zu verbessern: e  Regelméfigere Seminare , mehr Lehre, Blutentnahmedienst, weniger Hilfstatigkeiten, Laufzettel

Unfallkrankenhaus Boberg

Gut war: e Aufwandsentschadigung, Betriebssport
e  Mitarbeit in Notaufnahme

Zu verbessern: e  Blutentnahmedienst, Organisation der Arbeitskleidung, festes Mentoring, regelm. Unterricht
e  Rotation in andere chirurgische Abteilungen + Notaufnahme, kleine Eingriffe/Nahen im OP

UK S-H Liibeck

Gut war: e  Breites Spektrum, freundliche Teams, z. T. eigene Patienten u. Ndhen méglich
e Kinderchirurgie (Mentoring, Lehrvisite, eLearning, Lehrkonzept), Notaufnahme ( gute Betreuung, Fortbildungen)
e Studierendenkoordinatorin (Betreuung, Fortbildungen), Mitarbeit MVZ/Marienkrankenhaus

Zu verbessern: e  Mentoring, Feste OP-Einteilung, Rotation in Notaufnahme fiir alle, z. T. Studierendenzahl reduzieren
e  Mehr eigene Patienten, Lehre auf Station u. Gelegenheiten zum Nahen
e  PJ-Tag, Aufwandsentschadigung, Orbis-Zugang, Umkleiden

Anregungen, Kritik, Fragen: Dipl.-Psych. Linda Britheim, Tel. 0451 - 500-4749, E-Mail: brueheim@zuv.uni-luebeck.de




