Alumni, Freunde und Forderer der
Universitat zu Liibeck e.V.

- Der Vorsitzende -

Niederschrift
tiber die Mitgliederversammlung
am Dienstag, den 28. November 2023, 16:00 Uhr
Audimax, Seminarraum AMS 4

Der Vorsitzende eroffnet um 16:14 Uhr die Sitzung und begrii3t die Anwesenden. Zu der Mitglieder-
versammlung ist frist- und formgerecht geladen worden. Es gibt weder zur vorliegenden Tagesord-
nung noch zum Protokoll der letzten Sitzung Ergéanzungs- oder Anderungswiinsche.

TOP 1 Bericht des Vorsitzenden iiber das Geschéaftsjahr 2023

Seit Jahresbeginn sind 14 geldwerte Eintritte zu verzeichnen. Demgegentiber stehen 11 geldwerte
Austritte, zwei Mitglieder sind verstorben. Weitere 12 Personen wurden aus der Datenbank gel6scht,
es sind nie Beitrage gezahlt worden und auch nach mehrmaligen Anschreiben keine Reaktionen er-
folgt.

Aktuell verzeichnet der Verein 700 Mitglieder.

Allerdings scheinen die Vorziige der AlumniCard und der damit verbundenen Mdglichkeit einer le-
benslangen E-Mailadresse inzwischen bei vielen Ehemaligen verstanden worden zu sein. Wir haben
in den letzten Wochen vermehrt Anfragen zur AlumniCard bekommen. Aktuell haben 155 Mitglieder
die AlumniCard beantragt.

Folgende Projekte und Aktivitaten sind in diesem Jahr unterstitzt worden:
e (COAL, dass mit 7000,- € unterstlitzt wurde.

o Lauf zwischen den Meeren, organisiert vom Hochschulsport, mit 1438,- €

e die Libecker Lesewoche mit 1000,- €

e Museumsfiihrungen, durchgefiihrt von Prof. Trader

e Bergenwoche mit 2000,- €, Studentenaustausch in der Sektion Medizin

e Organspendelauf mit 330,- €

e 5 Reisestipendien von Studierenden fiir Vortrage und Posterprasentationen

e das Wahlfach ,sexuelle Gesundheit” mit 500,- €

e Spring Assembly der EMSA Europe, eine europaweite Vereinigung von Medizinstudierenden, mit
ca. 1000,- €,

¢ Die Finanzierung der T-Shirts fiir die Erstsemester wurde mit 2250,- € bezuschusst.

e Fiir den Absolventenball ist ein gesonderter Vertrag aufgesetzt worden, durch den der Verein
zum alleinigen finanziellen Sponsor der Veranstaltung wird. Antrag liegt auch flir das nachste Jahr
vor.

Aus dem vor einem Jahr angelaufenen Forderprogramm flir Nachwuchswissenschaftler*innen und
studentische Projekte sind 2023 bisher 4 Projekte geférdert worden:
Pint of Science

Filmprojekt ,Significantly (Un)equal”,
Schulungsprogramm fiir Vertrauensstudierende
Vortragsreihe zu Thema Klima Perspektiven

TOP 2 Bericht des Schatzmeisters iiber die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung 2022 und den
Haushaltsplan 2024
Die Unterlagen liegen den Anwesenden als Tischvorlage vor.
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Da der Verein coronabedingt wenig ausgeben konnte, ist der Kontostand immer noch positiv zu be-
werten. Lagen die Ausgaben im Jahr 2021 bei 20.000 Euro, beliefen sie sich im Jahr 2022 schon auf
26.000 Euro, was nahezu den Einnahmen entspricht. In diesem Jahr werden die Ausgaben Gber den
Einnahmen liegen.

Der Schatzmeister empfiehlt, 1 - 2 Jahreseinnahmen als Reserve vorzuhalten und das Budget lang-
sam abschmelzen zu lassen. Es sollten lieber mehrere Antrage anteilig bezuschusst werden, anstatt
einige wenige voll zu finanzieren.

TOP 3 Genehmigung des Haushaltsplans 2024

Fiir das kommende Jahr sind Ausgaben in Hohe von 42.700 Euro geplant, demgegeniber stehen
Einnahmen in Hohe von 27.500 Euro. Finanziell ist der Verein gut aufgestellt, angestrebt wird ein
Kontostand von ca. 60.000 Euro.

Es gibt keine weiteren Hinweise, Anregungen oder Kritik. Der Haushaltsplan fur das Jahr 2024, wird
einstimmig angenommen. Professor Klotz dankt dem Schatzmeister fur die geleistete Arbeit.

TOP 4 Bericht der Rechnungspriifer iiber das Jahr 2022

Im April wurde die Kassenprifung fiir das Jahr 2022 vorgenommen. Alle notwendigen Belege sind
dokumentiert; es gibt keinerlei Beanstandungen. Professor Klotz dankt den Rechnungsprifern fiir
die geleistete Arbeit.

TOP 5 Beschlussfassung liber die Entlastung des Schatzmeisters
Der Schatzmeister wird einstimmig entlastet.

TOP 6 Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstandes
Auf Antrag von Professor Dr. med. Werner Solbach wird der Vorstand einstimmig entlastet.

TOP 7 Wahl der Rechnungspriifer

Herr Alban Gauhl, interner Revisor der Liibecker Hochschulen, und Herr Florian von Nolting, Leiter
des Dezernats Finanzen und Controlling der Universitat zu Libeck, stehen zur Wiederwahl zur Ver-
fligung und werden einstimmig gewahlt.

TOP 8 Wahl des Gesamtvorstands

Prof. Westermann steht furr eine Wiederwahl nicht mehr zur Verfligung. Er hat bisher die Sektion
Medizin im Verein vertreten. Auch Frau von Forster-Marr, Grindungsmitglied des Vereins, wird aus
Altersgrinden nicht mehr kandidieren.

Alle weiteren Vertreter*innen des Gesamtvorstandes haben sich bereit erklart, fir eine weitere Wahl-
periode zur Verfligung zu stehen. Die Posten von Professor Westermann und Frau Dr. von Forster-
Marr, werden nicht neu besetzt.

Die Amtszeit von Frau Dr. Voigt, Geschaftsfiihrerin und stellv. Vorsitzende, ist langstens bis auf den
30. Juni 2024 begrenzt. Bis zu dem Zeitpunkt muss die Nachfolge geklart sein. Im Juli wird dazu eine
auBerordentliche Mitgliederversammlung anberaumt.

TOP 9 Bericht der Geschiftsstelle

Der Geschaftsflihrerin berichtet tUber die Tatigkeit der Geschaftsstelle

e Buchhaltung und Bearbeitung von Antragen (AlumniCard und Forderantrage)

o Weitere Pflege der Datenbank, Verwaltung von Eintritten und Austritten, hierbei gibt es diverse
Probleme mit der Software Linear, die nach jedem update die gedanderten Daten wieder auf den
alten Status zurlickzieht. Das heif3t, die Datenbank muss jedes Mal wieder neu bearbeitet werden.
Es muss hier Giber die Anschaffung einer neuen Software nachgedacht werden, da der Support
seitens Linear auch eher suboptimal ist.

e Uberwachung der Mitgliedsbeitrage und Durchfiihrung des SEPA-Lastschriftverfahrens,



-3-
o WerbemalRnahmen: Zweimal im Jahr werden die Absolventen direkt angeschriebenen und auf
die Moglichkeiten und die Vorzilige einer Mitgliedschaft im Verein hingewiesen.

e Sitzungsvorbereitungen

Weitere Marketing und Werbemal3nahmen, sowie Etablierung einer Projektausschreibung:

e Ein neues Rollup wurde entwickelt und steht nun an verschiedenen Platzen auf dem Campus
(SSC, Audimax, und bei Veranstaltungen der UzL

e Mehr Sichtbarkeit durch die Etablierung eines eigenen Logos

e Entwicklung eines Kurzfilms im Rahmen des COAL

TOP 10 Bericht der Hochschulleitung

Die Prasidentin fasst die zahlreichen Aktivitaten und Hohepunkte des Hochschullebens zusammen.
U. a. wurden 4 neue Exzellensprofessuren in der Entziindungsforschung geschaffen, 2 davon in
Labeck.

Die Universitat zu Libeck ehrte den im vergangenen Jahr verstorbenen Professor Zillikens mit ei-
nem Festakt: die Academy wurde ihm zu Ehren in "Detlef Zillikens Clinician Scientist Academy" um-
benannt und ein Bronzerelief enthdillt.

Die Deutsche Gesellschaft fiir Hygiene und Mikrobiologie verlieh Prof. em. Dr. med. Werner Solbach
die Ferdinand Cohn-Medaille fiir seine herausragenden Leistungen in der Mikrobiologie.

Frau Professorin Ute Thyen wurde das Bundesverdienstkreuz u. a. fur lhren erfolgreichen langjahri-
gen Einsatz flir die Umsetzung der Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen von Minister-
prasident Glnther verliehen.

Die akademischen Preisverleihungen der Universitat zu Liibeck fanden im Kolosseum statt, gestif-
tet vom Verein der Otto-Roth- und Bernd-Fischer-Preis. Es gab zahlreiche Férderungen und Pro-
jekte. Drittmittel wurden in beachtlicher Hohe eingeworben.

Ein weiterer Hohepunkt war der Jahresempfang der Universitat. Die Friedensnobelpreistragerin
Prof. Irina Scherbakowa hielt eine bewegende Festrede. Genannt sei auch der Wissenschaftsemp-
fang der Landesregierung, der im CBBM der UzL stattfand.

Der Wissenschaftsrat attestiert der Universitat zu Libeck nach der Landesstrukturbegutachtung
Vorbildcharakter. Es gab auch zahlreiche Empfehlungen, die es jetzt umzusetzen gilt.

Die Prasidentin gibt bekannt, dass Ihre Amtszeit noch bis zum Ende des Jahres dauert. Sie dankt
den Anwesenden und stellt sich flr Fragen zur Verfiigung.

Professor Solbach dankt der Prasidentin fiir ihr Engagement, ihren Einsatz und die Begleitung im
Verein.

TOP 11 Projektantrage
4 Antrage auf Forderung liegen den Anwesenden als Tischvorlage vor.
1. Postersession ,klinische Umweltmedizin“ am 12.12.2023

Dem Antrag von Professor Hauser wird in Hohe von 400 Euro stattgegeben.

2. Sommerkonzert 2025 der Pop Symphonics e.V.
Die Forderung wird in H6he von 2500 Euro bewilligt. Die Antragstellenden werden gebeten, eine
detaillierte Kostenaufstellung nachzuliefern. Bei zukiinftigen Forderantragen soll Gberlegt wer-
den, ob fiir Mitglieder von Alumni Sonderkonditionen ausgehandelt werden kénnen, z. B. konn-
ten Alumni bei Konzertbesuchen von einem reservierten Sitzplatz profitieren oder ein kostenlo-
ses Getrank in der Pause erhalten.
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3. Orchester und Chor der UzL, Sommerkonzert 2024
Der erganzende Antrag, betreffend das Honorar der Solist*innen, wird mit 2.500 Euro bezu-
schusst.
4. Chor der Universitat zu Libeck
Die Rechnung Uber die Probenassistenz fiir das Projekt im Wintersemester 2023/24 wird in vol-
lem Umfang in Hohe von 1.500 Euro Gbernommen.

TOP 12 - Termine
-keine-

TOP 13 - Verschiedenes

Es soll im nachsten Jahr ein Treffen flir die Mitglieder stattfinden. Als Termin wird Mai/Juni oder Sep-
tember angestrebt, ein Vorschlag ware die Brauerei in der Gollanwerft oder die Gaststatte ,Zum Al-
ten Zolln“.

Die Vertreter des AStA, Florian Marwitz und Moritz Pesl, danken dem Verein fir die tolle Unterstut-
zung beim COAL und berichten sehr positiv tiber die Etablierung des Kommunikationsdienstes ,Mat-

termost”, der Antrag wurde von Alumni finanziert.

Professor Klotz dankt den Anwesenden. Um 18:05 Uhr endet die Sitzung.
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Prof. Dr. med. Karl-Friedrich Klotz Susanne Peters
Vorsitzender Protokollfiihrerin




